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[bookmark: _GoBack]Modello A – Domanda di partecipazione


Spett.le 	GAL Terre di Aci S.C. a r.l.
c/o Comune di Acireale, 
Via Lancaster n.13
95024 - Acireale (CT)
PEC: galterrediaci@pec.it



OGGETTO: Partecipazione all’Avviso Pubblico per la selezione, tramite procedura valutativa, dei componenti per i Comitati Tecnici del GAL Terre di Aci S.c.a.r.l – 
Profilo professionale _________________


Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato/a a _______________________ (____) il ___________________C.F. _________________________ residente  a ___________________________________ (____),  via/piazza _________________________ n. ______, CAP ______________, Tel. _______________________ Fax _____________________ PEC _____________________________________

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica tramite procedura valutativa dei componenti per i Comitati Tecnici del GAL Terre di Aci in materia di Sviluppo turistico, Innovazione in agricoltura, Rischio idrogeologico e ambiente, Valorizzazione dei beni architettonici e naturalistici/paesaggistici  delle Aci, per la figura professionale di:  
(selezionare un solo profilo di interesse)

· Profilo professionale A: “Esperto in Sviluppo turistico”, 
· Profilo professionale B: “Esperto in Innovazione in agricoltura”, 
· Profilo professionale C: “Esperto in Rischio idrogeologico e ambiente”, 
· Profilo professionale D: “Esperto in Valorizzazione dei beni architettonici e naturalistici/paesaggistici delle Aci.”.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità

DICHIARA

di possedere i requisiti generali e specifici richiesti dall'avviso ed in particolare: 
a) di essere laureato in___________________________, con votazione ___________;
b) di possedere comprovata esperienza professionale almeno quinquennale nel settore attinente il profilo professionale per il quale partecipa, come dettagliato nel CV allegato;
c) di possedere cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri dell'Unione Europea o una condizione di cittadinanza come previsto dall'art 7 della Legge EU 97 del 06/08/2013 in materia di disposizioni per l'esecuzione delle obbligazioni derivanti dall' adesione dell'Italia ali'Unione Europea;
d) Non essere stato escluso dall'elettorato attivo in Italia e/o negli stati di  appartenenza  o  provenienza;
Per i candidati che non hanno cittadinanza italiana:
· godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza. Sono fatte salve le situazioni giuridiche tutelate dall’ordinamento italiano nel rispetto del diritto internazionale;
· avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
e) aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo d'ufficio;
f) di essere immune da condanne che, ai sensi delle vigenti leggi, ostino all’assunzione ai pubblici impieghi;
g) di non avere procedimenti disciplinari in corso, né avere ricevuto provvedimenti disciplinari negli ultimi tre anni antecedenti la data di scadenza del presente avviso, se dipendente pubblico;
h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere decaduto ai sensi dell’art. 127, lett d), del D.P.R. n. 3/1957, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati di invalidità insanabile;
i) di possedere idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti l’attività da svolgere;
j) di essere immediatamente disponibile; 
k) di essere in possesso di patente "A" e/o  "B"
l) di non avere  a  proprio  carico  cause di  incompatibilità , ostative all'incarico secondo la più recente normativa e quanto previsto dall’avviso;
m) di non  essere  parente   e/o   affine   fino   al   2°   grado   di   condannati   per   reati   attinenti   all'associazione mafiosa;

DICHIARA
Altresì:
· di accettare senza riserva, avendone preso conoscenza, tutte le disposizioni e condizioni indicate nell'avviso di selezione;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti  di cui all' art. 13 del  Decreto  legislativo  30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che i dati personali  raccolti  saranno  trattati,  anche  con  strumenti  informatici,  per  le  sole  finalità  inerenti  la  procedura  di  cui all'avviso di selezione  e di autorizzare il GAL TERRE  DI ACI, ai sensi  del  Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR) al trattamento dei propri dati personali, nonché alla divulgazione o comunicazione dei medesimi a terzi al fine di provvedere ad adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o derivanti dal presente avviso di selezione. 

Allegati:
a. Curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che attesti la veridicità delle informazioni contenute.
b. Copia fronte  retro di un documento  di riconoscimento  in corso di  validità;
c. Scheda di auto-attribuzione del punteggio
d. Altro___________________

Luogo e data
_______________, lì ___________

Firma per esteso e leggibile
________________________________________


GAL Terre di Aci S. C. a r.l.  via Lancaster n. 13,tel. 095.895242; 095.895111
95024  Acireale (CT). Partita IVA e Codice Fiscale: 05401940878 N. REA: CT-363808
email: www.galterrediaci.com pec: galterrediaci@pec.it
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